
Accountmanager Milieudienst

Hier werk je aan mee
Je gaat werken bij de Milieudienst Groningen, de zakelijke afdeling van Stadsbeheer. De Milieudienst Groningen
verzorgt de inzameling van het bedrijfsafval en papier voor vele winkels, kantoren, bedrijven en instellingen. Tevens
hebben wij een breed pakket aan andere diensten zoals de inzameling van klein gevaarlijk afval en
dierplaagbeheersing. De Milieudienst Groningen is ingericht om een optimale en duurzame dienstverlening aan
ondernemers en particuliere klanten te bieden.

Hier ga jij je mee bezig houden
Je onderhoudt contacten met bestaande klanten, opdrachtgevers en samenwerkingspartners. Je bezoekt klanten en
doet ‘veldwerk’. Daarnaast adviseer je klanten bij hun vraagstukken.

Als accountmanager werf je actief nieuwe klanten middels acquisitie. Je draagt zorg voor product- en omzetgroei. In dit
kader bereid je offertes & contracten voor. Je zorgt voor inzicht in de resultaten van je klantenportefeuille en acteert als
resultaten niet conform doelstellingen zijn.

Je zorgt voor een juiste afstemming binnen je klantenteam en met de uitvoering en planning. Verder initieer en
participeer je (in) projectmatige en promotieactiviteiten ook buiten kantoortijden.

Hier kom je te werken
Het team Zakelijke Dienstverlening (merknaam Milieudienst Groningen) is onderdeel van de afdeling Bedrijfsvoering
binnen Stadsbeheer Gemeente Groningen. De Accountmanager werkt nauw samen met de Frontoffice en Backoffice
aan het verbeteren van de performance van de klantenportefeuille. Jouw directe collega is de sr. Accountmanager en
je rapporteert aan de Commercieel Manager.

Hier staan wij voor 
Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners.

Hier herken jij je in

Hier kun je op rekenen

Tijdelijk, met uitzicht op vast Overig

36 uur € 3.602,- / € 5.313,-

Sluitingsdatum: 16 februari 2025

Ben jij goed in staat om klanten aan je te binden en te werven en ben je commercieel en

resultaatgericht ingesteld? Hier begint het!

hbo werk – en denkniveau (bijvoorbeeld Commerciële Economie) of aantoonbaar gelijkwaardig kennisniveau;
commerciële werkervaring;
ervaring in deze branche is een pré;
cijfermatig inzicht;
rijbewijs B;
competenties: resultaatgericht, commercieel, klantgericht, communicatief, creatief en proactief.

afhankelijk van opleiding en ervaring: een salaris van maximaal €5.313,- bij een fulltime dienstverband



Hier beginnen?
We willen een organisatie creëren waar iedereen zich veilig en thuis voelt, ongeacht afkomst, gender, seksuele
oriëntatie, religie, leeftijd, sociaaleconomische achtergrond of arbeidsvermogen. Om die reden moedigen we iedereen
aan te solliciteren die zich kan identificeren met het vacatureprofiel hierboven.

Informatie:

Heb je inhoudelijke vragen? Bel Douwe Woldring (Commercieel Manager) op 06 256 358 27. Vragen over de
sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Ramona Evenhuis, Corporate Recruiter via telefoonnummer 06 254
569 83.

Reageren:

Meteen na het verzenden van het digitale sollicitatieformulier wordt een ontvangstbevestiging gemaild. Het kan
voorkomen, dat je correspondentie van de gemeente Groningen met betrekking tot deze vacature in je ‘ongewenste
items’ (SPAM-box) terecht komt. Check je SPAM-box daarom regelmatig.

Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern geworven waarbij, voorrangs- en interne kandidaten van de gemeente
Groningen voorrang hebben.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld in verband met vaste samenwerkingspartners.

#LI-RE1

Solliciteer hier

Sluitingsdatum: 16 februari 2025

Vragen over deze vacature?

Voor meer informatie over de
procedure, kun je contact opnemen

met

(functioneel schaal 10, HR21 normfunctie medewerker Ontwikkeling III );
een jaarcontract met uitzicht op een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;
een individueel keuzebudget van 17,05% boven op je salaris waarbij je kunt kiezen voor een jaarlijkse of
maandelijkse uitbetaling;
een werkweek van 36 uur, met keuze om ADV op te bouwen en de mogelijkheid om eigen werktijden te kunnen
indelen en deels thuis te werken;
we hebben een actieve jongerenvereniging voor ambtenaren tot en met 36 jaar en uiteraard een
personeelsvereniging;
de mogelijkheid tot persoonlijke groei via ons digitale forum ‘Groningen leert’;
bij thuiswerken word je ondersteund met de benodigde faciliteiten.

solliciteren kan tot en met 16 februari 2025 via de sollicitatiebutton onderaan de vacature;
de sollicitatiegesprekken vinden plaats op 20 februari aanstaande in de middag;
voor deze functie heb je een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) nodig.

Neem contact op met

Ramona Evenhuis

Corporate Recruiter

Buitenruimte, Techniek & Groen | Toezicht,

Handhaving & Veiligheid

https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/inhuur
https://www.werkenbijgroningen.nl/vacatures/accountmanager-milieudienst-340263/solliciteren

