
Consulenten beschermingsbewind

Hier kom je te werken
Als consulent beschermingsbewind kom je te werken bij de afdeling Beschermingsbewind. Deze afdeling is onderdeel
van de Groningse Kredietbank, hierna te noemen GKB. De GKB is de grootste afdeling van de directie en voert
schuldhulpverlening en beschermingsbewind uit voor inwoners van de gemeente Groningen en een gemeente in de
regio.

Hier ga jij je mee bezig houden
Als consulent beschermingsbewind werk je zelfstandig en ben je verantwoordelijk voor het beheren van alle financiële
zaken van klanten waarvan de financiële middelen en goederen onder bewind zijn gesteld door de kantonrechter. Dit
omvat het beheer van hun inkomsten en uitgaven.

Je toont proactief initiatief en intervenieert wanneer nodig, altijd met nauwe betrokkenheid van de klant. Indien
mogelijk, bied je begeleiding en coaching om de klanten te helpen bij het ontwikkelen van financiële zelfredzaamheid.
Je streeft ernaar actie te ondernemen om de klant weer inzicht en controle te geven over hun eigen financiële situatie,
met als uiteindelijk doel dat ze in de toekomst in staat zijn om zelfstandig hun financiën te beheren.

Voor de uitvoering van het bewind heb je op diverse manieren contact met de klanten. Je bent alert op eventuele
onderliggende problemen en verwijst indien nodig door naar relevante instanties. Daarnaast onderhoud je contact met
de rechtbank, schuldeisers en hulpverleningsorganisaties in verband met de situatie van je klanten.

Hier staan wij voor 
Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners.

Hier herken jij je in

Hier kun je op rekenen

Tijdelijk, met uitzicht op vast Maatschappelijk & Sociaal

36 uur € 3.359,- / € 4.811,-

Sluitingsdatum: 19 februari 2025

Ben jij een consulent beschermingsbewind met ervaring, sterke communicatieve vaardigheden en een

proactieve houding? Ben jij in staat om het budget van klanten in complexe schuldsituaties te

beheren, terwijl je duidelijke grenzen stelt? Dan zijn wij op zoek naar jou! De afdeling

Beschermingsbewind is namelijk op zoek naar 3 nieuwe collega’s.

bij voorkeur de opleiding Sociaal Juridische Dienstverlening of één van de opleidings- en werkervaringseisen
volgens de Rechtspraak (zie opleidingseisen beschermingsbewindvoerder op rechtspraak.nl);
affiniteit met het werkveld en ervaring in een vergelijkbare functie;
kennis van relevante wet- en regelgeving;
een stevige persoonlijkheid die in gespreksvoering om kan gaan met tegengestelde belangen;
aantoonbare werkervaring met de software SMART FMS is een pre.

afhankelijk van opleiding en ervaring: een salaris van maximaal € 4.752,- bij een fulltime dienstverband
(functioneel schaal 9, medewerker beleidsuitvoering II);



Hier beginnen?
Voor meer informatie over de inhoud van de functie, kun je contact opnemen met Stephanie Vissering,
telefoonnummer: 06 2990 4598. Reageren kan tot en met woensdag 19 februari 2025 via de sollicitatiebutton onderaan
de vacature. Tijdens de reactieperiode beoordelen wij de cv's en voeren wij gesprekken, waardoor de vacature sluit
zodra wij geschikte kandidaten hebben gevonden. 

Meteen na het verzenden van het digitale sollicitatieformulier wordt een ontvangstbevestiging gemaild. Het kan
voorkomen, dat je correspondentie van de gemeente Groningen met betrekking tot deze vacature in je ‘ongewenste
items’ (SPAM-box) terecht komt. Check je SPAM-box daarom regelmatig.

Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern geworven waarbij, voorrangs- en interne kandidaten van de gemeente
Groningen voorrang hebben.

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld in verband met vaste samenwerkingspartners.

 

 

#LI-ST

Solliciteer hier

Sluitingsdatum: 19 februari 2025

Vragen over deze vacature?

Voor meer informatie over de
procedure, kun je contact opnemen

met

een jaarcontract met uitzicht op een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;
een individueel keuzebudget van 17,05% boven op je salaris waarbij je kunt kiezen voor een jaarlijkse of
maandelijkse uitbetaling;
een werkweek van 32-36 uur, met keuze om ADV op te bouwen en de mogelijkheid om eigen werktijden te
kunnen indelen en deels thuis te werken;
bij thuiswerken word je ondersteund met de benodigde faciliteiten; 
de mogelijkheid tot persoonlijke groei via ons digitale forum ‘Groningen leert’;
we hebben een actieve jongerenvereniging voor ambtenaren tot en met 36 jaar en uiteraard een
personeelsvereniging.

Neem contact op met

Sanne Tuitman

Corporate Recruiter

Maatschappelijk & Sociaal | Sport &

Cultuur

https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/inhuur
https://www.werkenbijgroningen.nl/vacatures/consulenten-beschermingsbewind---341201/solliciteren

