
Senior medewerker schoon Huiskamerteam

Hier werk je aan mee
De gemeente Groningen heeft grote ambities voor het beheer en onderhoud van de openbare ruimte. Om deze plannen
in de praktijk te brengen, zoeken wij een collega die weet wat nodig is om de stad schoon te houden. Als Senior
medewerker combineer je coachende vaardigheden met een praktische aanpak en werk je samen met twee collega’s
aan de dagelijkse begeleiding van ons Huiskamerteam.

Hier ga jij je mee bezig houden
Als Senior Schoon zorg je er samen met je collega’s voor dat de stad er piekfijn bijligt. Je begeleidt het team, verdeelt
taken en bewaakt de kwaliteit. Daarnaast sta je in direct contact met bewoners en collega’s, handel je meldingen af en
zorg je dat materiaal juist wordt gebruikt. Kortom, jouw rol is cruciaal in het dagelijks onderhoud van ons stadsdeel
Centrum.

Hier kom je te werken
Je komt terecht bij de afdeling Wijkonderhoud van de directie Stadsbeheer, die met ruim 700 collega’s verantwoordelijk
is voor het dagelijkse beheer van de groene, leefbare en circulaire buitenruimte in Groningen. Je wordt rechtstreeks
aangestuurd door de teamleider van wijkpost Centrum en maakt deel uit van het middenkader.

Hier staan wij voor 
Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners.

Hier herken jij je in

Hier kun je op rekenen

Tijdelijk, met uitzicht op vast Buitenruimte, Groen & Transport

36 uur € 2.700,- / € 3.831,-

Sluitingsdatum: 29 januari 2025

Maak het verschil! Ben jij iemand die anderen weet te motiveren en wil bijdragen aan een schone

stad? Dan zoeken we jou!

Je hebt minimaal een MBO4-diploma;
Je hebt lef, zin om nieuwe dingen te leren, maar we kunnen ook met je lachen;
Je hebt talent voor samenwerken oftewel ‘je bent van het team en de schouders eronder;
Je doet mee in de uitvoerig maar duikt met hetzelfde gemak achter de computer;
Ook schakelen tussen verschillende beheersystemen en bijvoorbeeld Word, Excel en Outlook is geen probleem;
Bij jou is afspraak ook echt afspraak en dat verwacht je ook van je collega’s;
Je hebt een BE-, bij voorkeur een C-rijbewijs;
Je hebt VCA of bereid deze te halen;
Je doet mee aan gladheidsbeheersing, markt- en eventueel calamiteitendiensten.

Het gaat (in eerste instantie) om een functie van drie jaar;
Een werkweek van 36 uur, met keuze om extra vakantie uren op te bouwen;
Werkdagen van dinsdag tot en met zaterdag;
Bij deze functie hoort een bruto maandsalaris van maximaal € 3.831,- op basis van 36 uur per week, (functionele



Hier beginnen?
We willen een organisatie creëren waar iedereen zich veilig en thuis voelt, ongeacht afkomst, gender, seksuele
oriëntatie, religie, leeftijd, sociaaleconomische achtergrond of arbeidsvermogen. Om die reden moedigen we iedereen
aan te solliciteren die zich kan identificeren met het vacatureprofiel hierboven.

Informatie:

Heb je inhoudelijke vragen? Bel Richard Oosterloo, Teamleider via telefoonnummer 0651420075. Vragen over de
sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Ramona Evenhuis via telefoonnummer 06 25 45 69 83.

Reageren:

Meteen na het verzenden van het digitale sollicitatieformulier wordt een ontvangstbevestiging gemaild. Het kan
voorkomen, dat je correspondentie van de gemeente Groningen met betrekking tot deze vacature in je ‘ongewenste
items’ (SPAM-box) terecht komt. Check je SPAM-box daarom regelmatig.

Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern geworven waarbij, voorrangs- en interne kandidaten van de gemeente
Groningen voorrang hebben.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld in verband met vaste samenwerkingspartners.

#LI-RE1

Solliciteer hier

Sluitingsdatum: 29 januari 2025

Vragen over deze vacature?

Voor meer informatie over de
procedure, kun je contact opnemen

met

schaal 6 + 1 in de vorm van een coördinatie module). Uiteraard kijken we naar wat je meebrengt;
Je krijgt 17,05% bovenop je salaris in de vorm van het Individueel Keuze Budget. Dit budget bestaat uit je
vakantiegeld, eindejaarsuitkering, een levensloopbijdrage en een aantal bovenwettelijk verlofuren. Jij kiest of je
dit wilt sparen, of dat je dit elke maand bij je salaris (maximaal €653,19 bruto) wilt. Je kunt er ook extra verlof
mee kopen;
Een leven lang ontwikkelen vinden we heel normaal, daarom is er een opleidingsbudget;
Bij thuiswerken word je ondersteund met de benodigde faciliteiten.

Solliciteren kan tot en met 29 januari 2025 via de sollicitatiebutton onderaan de vacature;
De sollicitatiegesprekken vinden plaats op woensdag 5 februari aanstaande;
Voor deze functie heb je een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) nodig.

Neem contact op met

Ramona Evenhuis

Corporate Recruiter

Buitenruimte, Techniek & Groen | Toezicht,

Handhaving & Veiligheid

https://www.werkenbijgroningen.nl/vacatures/senior-medewerker-schoon-huiskamerteam-339103/solliciteren

